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株式会社　ABC

ABC　奨学金返済支援制度の導入について

株式会社ABC（本社：静岡県静岡市駿河区、代表取締役社長：冨田直樹）は、静岡・

山梨・長野・愛知県にパチンコホール39店舗を展開するアミューズメント企業です。

新たな福利厚生制度として2018年4月より 「奨学金返済支援制度」を導入いたします。

対象の期間は、新卒入社後5年間(60か月)とし、各月給与に3万円の援助支給（上

限180万円）を行います。2018年4月度に入社する新入社員と既存の社員に適用しま

す。

独立行政法人日本学生支援機構によると2014年度は奨学金利用者が141万人、大

学生に関しては2.6人に1名が利用しており、また当社独自の既存（2014年以降）新卒

社員へのアンケート調査では

・約54％の社員が学生時代に返済義務のある奨学金を利用しており、本年（2017年4
月度）入社に至っては58％と増加傾向にあります。

・平均借入額は300万円であり、平均返済期間も16年となっております。

・返済に対する各社員の感想として、学生時代の学費や生活費を支援してくれた奨

学金への感謝の声と共に、現在の返済が重荷になっている、また将来への返済に不

安を感じるという意見が多く見受けられました。

また、全国展開企業や首都圏展開企業では同様の制度を導入している企業は見

受けられるものの、特定地区を営業エリアとする企業での実施例は少なく、同時に静

岡県内企業では初めての取り組みであります。（当社調べ）

静岡県内出身大学生の県内企業への就職を後押しする流れの一助になり、静岡県

内産業での話題性につながることも狙いとしています。

このような奨学金を取り巻く背景を受けて、「ワークライフバランスを意識した人生設

計を考え、負担を軽減し業務に邁進し、成長して欲しい。」と考え導入いたします。

当社は生産性向上をテーマとした各種業務改善、制度改善に取組み、残業時間の

削減と有給休暇の取得促進など社員が安定して働ける環境作りに継続して取り組ん

でまいります。


